LIETUVIU TAUTINIO JAUNIMO SAJUNGOS
ISTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Lietuviy tautinio jaunimo sajunga (toliau Sajunga) yra lietuviSska visuomeniné jaunimo
organizacija, veikianti Lietuvos Respublikos teritorijoje, bendradarbiaujanti su etniniy lietuviy
zemiy ir iSeivijos lietuviais, kitomis Lietuvos Respublikoje veikian¢iomis lietuviSkomis
tautinémis organizacijomis bei uzsienio tautinémis organizacijomis.
2. Sajunga veikia visose Tautos gyvenimo srityse. Jos veikla grindZziama objektyvaus
tautiSkumo, bendrazmogiskosios moralés, baltiskosios pasauléZzitiros ir pilietiSkumo
normomis.
3. Sajungos buvein¢ yra Vilniuje, Kalvarijy 196-41.
4. Sajunga yra juridinis asmuo, turintis savo simbolika, uniforma, véliava, antspauda ir
saskaita banke. Jos Filialai gali turéti savo véliavas arba uniformas, taciau jose turi biiti
derinama Sajungos ir to Filialo specifika atitinkanti simbolika. Sajunga gali steigti pelno arba
ne pelno imones, viesasias istaigas, labdaros fondus, uzsiimti leidybine veikla.
5. Sajungos simbolika yra triSaké raudona liepsna baltame skritulyje, ikomponuotame i juoda
skyda, kurio virSuje - istrizos DidZiosios ir MaZosios Lietuvos tautiniy spalvy juostos, o
Zzemiau skritulio - dar viena raudona juosta.
6. Sajunga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos Asociaciju istatymu, kitais Lietuvos Respublikos istatymais bei Siais istatais.
7. Sajungos tikslai trumpai iSreiSkiami trimis punktais:
- stipri Lietuvos valstybe,
- stipri lietuviy Tauta,
- stipri lietuvio asmenybé.
Sie tikslai reiskia lietuviy Tautos ir kiekvieno atskiro jos individo dorovini, intelektualin,
socialin, etnokulttrinj ir patriotini ugdyma, individualios ir kolektyvinés iniciatyvos bei
aktyvumo skatinima, stiprios asmenybés ir tautinés brolybés vystyma, bendrazmogiskyju
vertybiy puoseléjima, kultiirinio paveldo ir visos gyvosios bei negyvosios gamtos globa,
valstybingumo stiprinima.
8. Sajungos uzdaviniai - vienyti lietuvi§ka jaunima, burti ji Tautai, Lietuvos valstybei ir jam
paciam naudingam darbui, ugdyti tauting bei pilieting savimong, darbstuma, veikluma, valia
bei intelekta, skatinti uzimtuma, dvasini bei fizini lavinimasi bei kiirybines galias, palaikyti
tauting kultiira, stiprinti Lietuvos valstybinguma, dalyvauti jaunimo ir kt. problemy
svarstymuose bei sprendime, organizuoti labdaros renginius. Pagrindinés kryptys Siems
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uzdaviniams igyvendinti - pazintiné veikla, kurios esmé - istoriniy, etnokultiriniy,
gamtamoksliniy ir kitokiy ziniy suteikimas; edukaciné veikla, kurios esmé - visy ivardinty
vertybiy ugdymas leidybos, Svietimo, ziniasklaidos, bendravimo ir jvairiy numatomuy
visuomeniniy projekty, akciju bei renginiy biidais; praktiné veikla, kurios esmé — nukreipti
augancia jaunaja karta naudingai veiklai, padéti kiekvienam visuomenés nariui suprasti, jog
individuali ir bendra gerové priklauso nuo paties Zmogaus veiklumo asmeniniame ir
bendrame darbe, kovoje uz savo teises ir konstruktyvioje kiiryboje, sugrazinti Zmonéms
pasitikéjima savimi ir Lietuva.

9. Sajunga remiasi konstituciniais principais: ,,Lietuvos valstybg kuria Tauta. Suverenitetas
priklauso Tautai. Sajunga yra ir bus prie§ bet kokius ir bet kieno méginimus uzurpuoti Sias

Tautos teises arba pazeisti Lietuvos valstybingumo pamatus.

II. VADOVAVIMAS
10. Asociacijos organai:
10.1 Sajungos Visuotinis nariy susirinkimas;
10.2. kolegialus valdymo organas - Sajungos Taryba;
10.3. vienasmenis asociacijos valdymo organas - Sajungos Pirmininkas;
10.4 kitas organas — Vicepirmininkas ideologijai;
10.5 kitas organas - Valdybos pirmininkas;
10.6. kitas organas - Sajungos Valdyba;

10.7. kitas organas - Sajungos Kontrolés ir Etikos komisija;

ITI. VISUOTINIS NARIU SUSIRINKIMAS

11. Auksciausias Sajungos organas yra Visuotinis Nariy Susirinkimas (toliau VNS).

12. Eilinis VNS kviec¢iamas kiekvienais metais.

13. Esant reikalui, Tarybos arba Pirmininko sitilymu, gali biiti kvie¢iamas neeilinis VNS.
14. VNS dalyvauja visi Sajungos nariai arba nariy atstovai pagal Tarybos nustatyta
atstovavimo kvota.
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15. Balso teis¢ VNS turi nario mokestj mokantys ir aktyviai Sajungos veikloje dalyvaujantys
nariai.

16. Sajungos VNS laikomas teisétu, jei jame dalyvavo daugiau kaip 1/2 visy balso teisg turinciy
nariy.
17. Paskutiniame prie§ VNS vykstan¢iame Sajungos Tarybos posédyje yra iSrenkamas

VNS sekretoriatas. Jei jis nebuvo iSrinktas, sekretoriatg iSsirenka pats VNS.

18. Sajungos VNS kompetencija:

18.1. renka 5 Sajungos Tarybos narius, Sajungos Pirmininka, Valdybos pirmininka,
Vicepirmininka ideologijai, Etikos ir Kontrolés komisija;

18.2. tvirtina, papildo, arba keicia istatus ir programa;

18.3. pertvarko, reorganizuoja arba likviduoja Sajunga, paskirsto Sajungos turta.

19. Sajungos pertvarkymui, reorganizavimui ar likvidavimui reikalingi 2/3 VNS nariy balsai.

IV. SAJUNGOS TARYBA
20. Sajungos kolegialaus valdymo organas yra Sajungos Taryba, veikianti tarp VNS.

21. Taryba sudaro 5 (penki) Sajungos VNS dvejiems metams renkami Tarybos nariai ir po viena
atstova 1S filialy (skyriy). ISkilus reikalui, ir nesant galimybiy suSaukti VNS, Tarybos nariai 2/3
balsy gali itraukti naujus Tarybos narius, arba pasalinti esamus dél pareigy nevykdymo arba
kenkimo organizacijos {vaizdziui. Tarybai sumaz¢jus 5 nariais Sajungos pirmininkas privalo
inicijuoti VNS. Taryba turi teisg tarp suvaziavimy itraukti ne daugiau kaip 4 naujus narius. Nauji
Tarybos nariai tvirtinami Tarybos posédyje 2/3 balsy dauguma.

22. Sajungos Tarybos posédziai Saukiami ne reciau kaip keturis kartus per metus. Esant reikalui
1/4 Tarybos nariy arba Pirmininko sprendimu kvie¢iami neeiliniai Sajungos Tarybos posédziai.
23. Sajungos Tarybos posédziams pirmininkauja Sajungos Pirmininkas.

24. Sajungos Tarybos posédis yra teisétas dalyvaujant daugiau kaip 1/2 Tarybos nariy, jame
sprendimai priimami balsy dauguma.

25. Balsams pasiskirscius po lygiai balsavimo rezultatus nulemia Sajungos Pirmininko balsas.

26. Sajungos Tarybos kompetencija:

26.1 priima nutarimus esminiais Sajungos veiklos klausimais, kurie nepriskirti VNS
kompetencijai;
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26.2 laikotarpyje tarp suvaziavimy 2/3 balsy dauguma gali jtraukti { Sajungos Taryba naujus

narius arba pasalinti esamus (ne daugiau kaip 4 narius);

26.3 aprobuoja susitarimus su kitomis visuomeninémis organizacijomis, tvirtina arba atSaukia

valdybos nutarimus;

26.4 priima naujus Sajungos narius; po Etikos ir Kontrolés komisijos rekomendacijos stabdo

naryste Sajungoje, Salina narius 1§ Sajungos arba atstato naryste;

26.5 steigia Sajungos filialus (skyrius) ir klubus;

26.6 Sajungos pirmininko sitilymu tvirtina Sajungos Valdybos pirmininka.

26.7 nustato Valdybos nariy skaiCiy ir juos tvirtina Sajungos Valdybos pirmininko teikimu;

26.8 i8klauso Sajungos Valdybos veiklos per perioda tarp Tarybos posédziy ataskaita ir ja

tvirtina;

26.9 svarsto Sajungos Etikos ir Kontrolés komisijos teikimus ir priima sprendimus;

26.10 tvirtina Sajungos Valdybos, Etikos ir Kontrolés komisijos, kluby ir filialy (skyriy)

nuostatus;

26.11 nustato Sajungos nariy delegavimo { VNS kvotas;

26.12 tvirtina Sajungos nario mokesti, i§laidy samata ir jos vykdymo apyskaita;

26.13 tvirtina kitus Sajungos vidaus veikla reglamentuojancius dokumentus tarp VNS;

V. SAJUNGOS PIRMININKAS

27. Sajungos pirmininkas yra vienasmenis Sajungos valdymo organas.

28. Sajungos pirmininkas yra renkamas VNS ir jai atstovauja visa savo kadencijos laikotarpi.
Sajungos pirmininko kadencijos trukmé - dveji metai. Sajungos pirmininkas gali netekti savo

igaliojimy, jeigu jam pareiSkiamas 2/3 Tarybos nariy nepasitikéjimas.

29. Sajungos pirmininko kompetencija:
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29.1. saukia Sajungos Tarybos posédzius, pasiraso priimtus sprendimus.

29.2. laikydamasis $iy istaty ir vykdydamas Tarybos nutarimus, atstovauja Sajunga, savo vardu
pasiraSo jos operatyvaus reagavimo dokumentus, padedamas Valdybos formuoja bei kontroliuoja
Sajungos veiklos plétros strategija, tvirtina iSrinktus Filialy (skyriy) ir kluby vadovus;.

29.3. disponuoja Sajungos antspaudu - kitas asmuo gali perimti antspauda tiktai raStiSku
Sajungos Pirmininko jgaliojimu;

29.4. apie savo veikla pranesa Tarybai jos posédyje;

29.5. uz savo veikla atsiskaito Visuotiniam Nariy Susirinkimui.

29.6. sudaro sandorius, atlieka kitus juridinius veiksmus, atidaro LTJS saskaitas bankuose,
pasiraSo darbo sutartis (nutraukia darbo sutartis) su samdomais darbuotojais, ar Tarybos
nustatyta tvarka jgalioja asmenis atlikti Siame punkte numatytus darbus;

30. Sajungos pirmininkui nesant, atsistatydinus ar laikinai negalint toliau eiti pareigu, jo
1galiojimus, Pirmininko pavedimu arba Sajungos Tarybos sprendimu, perima Sajungos

vicepirmininkas ideologijai arba Valdybos pirmininkas.

VI. SAJUNGOS VALDYBA

31. Valdyba yra kitas Sajungos organas.

32. Sajungos valdyba yra organas, atsakingas uz Sajungos organizacing struktiirg ir asociacijos

veiklos organizavima.

33. Valdybos pirmininka renka VNS, o Valdybos narius tvirtina Sajungos Taryba, pirmame

posédyje po suvaziavimo, Valdybos pirmininko teikimu.

34. Valdyba sudaroma dvejiems metams. Valdybos nariy kadencija baigiasi, jei suSaukiamas

neeilinis VNS ir yra iSrenkama nauja Sajungos Taryba.

35. Sajungos Valdyba dirba pagal Tarybos patvirtinta reglamenta.

36. Valdyba operatyviai sprendzia einamuosius Sajungos klausimus.

37. Valdybos nutarimai priimami paprastaja balsy dauguma, esant kvorumui.

38. Valdybos posedi Saukia, sitilo darbotvarke ir posédziui pirmininkauja Valdybos pirmininkas.
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39. Valdybos posédis gali biiti Saukiamas 1/3 Valdybos nariy reikalavimu, nurodzius svarstytinus

klausimus.

40. Valdybos kompetencija:

40.1. atsako uz Sajungos pajamuy-islaidy samatos sudaryma ir teikia ja Tarybai tvirtinti;

40.2. atsako uz VNS susSaukima;

40.3. atsako uz duomeny ir dokumenty pateikima juridiniy asmeny registrui;

40.4. atsako uz asociacijos nariy informavima apie esminius jvykius, turin¢ius reikSmeés

asociacijos veiklai;

40.5. atsako uz asociacijos nariy apskaita, turto tvarkyma bei apskaita ir dokumenty saugojima;

40.6. koordinuoja asociacijos nariy veikla ir teikia jiems metoding pagalba, bei sprendzia kitus

Valdybos kompetencijai priskirtus klausimus.

VII. VICEPIRMININKAS IDEOLOGIJAI

41. Vicepirmininkas ideologijai yra kitas Sajungos organas.

42. Vicepirmininkas ideologijai vadovauja Sajungos nariy tautinio ir dorovinio tobulé¢jimo

procesui.

43. Teikia ideologines rekomendacijas Sajungos Tarybai ir Valdybai

44. Vicepirmininkas ideologijai yra atskaitingas Sajungos Tarybai

VIII. VALDYBOS PIRMININKAS

45. Valdybos pirmininkas yra kitas Sajungos organas.

46. Valdybos pirmininkas vadovauja Valdybos veiklai

47. Valdybos pirmininkas tarp Tarybos posédZiy yra atskaitingas Sajungos pirmininkui
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IX. KONTROLES IR ETIKOS KOMISIJA

v —

apie rastus [staty pazeidimus nedelsiant pranesa Sajungos pirmininkui ir Tarybai, sprendzia
gincus tarp Sajungos nariy ir organy, stebi organizacijos izdo biikle.

49. Kontrolés ir etikos komisijos sprendimai privalomi Valdybai ir rekomendaciniai Tarybai.

X. INFORMACIJA

50. PraneSimai, skelbimai, dokumentai ir kita informacija apie Lietuviy tautinio jaunimo
sajungos veikla ir numatomus renginius yra skelbiami Sajungos tinklalapyje bei dienrastyje
,Respublika®.

51. Su dokumentais, reglamentuojanciais Sajungos veikla, ir kita informacija apie Sajunga bei

jos narius, Sajungos nariai gali susipaZinti asociacijos buveinéje.

XI. STRUKTURA

52. Sajunga sudaro teritoriniai Filialai, Klubai, Kontrolés ir Etikos komisija, Taryba, Valdyba,

Valdybos Pirmininkas, Vicepirmininkas ideologijai ir Sajungos Pirmininkas.

XII. FILIALAI (skyriai)

53. Filialas (skyrius) steigiamas ten, kur susirenka bent 3 organizacijos nariai. Filialo steigima
tvirtina,

arba jo veikla nutraukia Sajungos Taryba. Filialo nariai savo susirinkime i§sirenka savo
vadovybés pirmininka, sekretoriy bei izdininka, kurie ieina i filialo vadovybg. Juos tvirtina
Sajungos Pirmininkas. Filialas gali turéti savo simbolika, kurios pobtdis nurodytas $iy [staty
Bendrosiose nuostatose, vykdyti savo krastui naudingus projektus bei akcijas, taciau tiktai
sutinkamai su Siais [statais.

54. Filialui vadovauja Filialo vadovybé ir Filialo Nariy Susirinkimas.

55. Filialo Nariy Susirinkima sudaro Filialo vadovybés nariai ir Filialo nariai. Nario mokesti
mokantys nariai turi balsg Filialo Nariy Susirinkimo posédziuose. Filialo Nariy Susirinkimas
iSrenka Filialo Vadovybg, tvirtina Vadovybeés atlikty darby sarasa ir ateities veiklos planus,
renka Filialo garbés narius, kelia sumanymus ir pasitilymus dél Filialo darbo.
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56. Filialo Nariy Susirinkima ne re¢iau, kaip kas ménesi, Saukia Filialo vadovybés

pirmininkas.

57. Filialo Nariy Susirinkimo posédis teisétas, jei jame dalyvauja dauguma Filialo nariy.

58. Filialo Nariy Susirinkimo nutarimai priimami balsy dauguma.

59. Filialo vadovybé¢ yra Filialo kolegialus valdymo organas. Filialo Vadovybg sudaro Filialo
vadovybés pirmininkas, Filialo sekretorius, Filialo izdininkas bei kiti i filialo vadovybe
deleguoti nariai. Filialo vadovybé vykdo Visuotinio Nariy Susirinkimo, Sajungos Valdybos,
Sajungos Tarybos ir Filialo Nariy Susirinkimo nutarimus, nustato Filialo rengiamy susirinkimuy,
renginiy, akcijy,

Filialo atskaitomybg, renka Filialo nariy mokescius, priima kandidato, stojancio i Sajunga
stojimo anketa ir perduoda ja Sajungos Tarybai, informuoja Sajungos Taryba apie nariy

elgesi, riipinasi Sajungos leidiniy platinimu.

60. Filialo vadovybé atmeta Filialo Nariy Susirinkimo nutarimus, jei Sie prieStarauja Sajungos
Istatams, programai arba Sajungos vadovaujanc¢iyjy organy (Visuotinio Nariy Susirinkimo,
Tarybos ar Valdybos) nutarimams, LR jstatymams.

61. Filialo vadovybés posédis teisétas, jei jame dalyvauja Filialo vadovybés pirmininkas ir

bent pus¢ kity Filialo vadovybés nariy. Filialo vadovybés posédziy nutarimai priitmami balsy
dauguma.

62. Filialo vadovybés pirmininkas vadovauja Filialo darbui, vykdo Sajungos VNS, Sajungos
Tarybos, Sajungos Valdybos, Filialo vadovybés nutarimus, atstovauja Filialo vadovybei,
sukviecia ir vadovauja Filialo Nariy Susirinkimams ir Filialo Vadovybés posédZiams, pranesa
Sajungos pirmininkui apie svarbesnius visuomeninio gyvenimo ivykius vietovéje ir duoda Filialo
darby apZvalga, Filialo reikalais bendrauja su kitomis organizacijomis, jstaigomis ir asmenimis.
63. Filialo vadovybés pirmininkui laikinai nedalyvaujant Filialo veikloje, ji pavaduoja Filialo
sekretorius.

64. Filialas likviduojamas Sajungos Tarybos nutarimu.

XIII. NARYSTE

65. Sajungos nariu gali biiti kiekvienas lietuviy tautybés Lietuvos Respublikos pilietis,
pripazistantis Siuos Istatus ir vykdantis Sajungos programa. Stojantysis turi uzpildyti
nustatytos formos praSyma raStu priimti ji { Sajunga. Narius priima Taryba, kuri paprasta
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balsy dauguma gali suspenduoti arba paSalinti narj dél organizacijos ideologijos ar drausmés
nesilaikymo, Istaty pazeidimo, ar kity rimty priezasciy, kurias privalo nurodyti asmeniui, kuri
nusprendzia suspenduoti arba pasalinti, jo paties praSymu. PaSalintas narys gali Tarybos
sprendima apskuysti Kontrolés ir etikos komisijai per ménesi nuo pasalinimo dienos,
nuosprendzio neapskundus, asmuo nebelaikomas Sajungos nariu. Nariy saraSas yra laisvai
prieinamas kiekvienam organizacijos nariui. Priimtam nariui jteikiamas nario

pazymejimas.

66. Narys turi teisg:

66.1. rinkti ir biiti renkamas 1 visus Sajungos struktiirinius padalinius, Sajungos Valdyba ir
Sajungos Taryba;

66.2. teikti pasitilymus visiems Sajungos padaliniams;

66.3. kreiptis ir gauti atsakymus 1§ visy Sajungos struktiiriniy padaliniy;

66.4. iSstoti 1§ Sajungos, pateikes Sajungos Tarybai 1§stojimo prasSyma;

66.5. atstovauti Sajungai Lietuvoje ir uzsienyje, jei jo nuomoné nepriestarauja Sajungos
ideologijai ir programai;

66.6. dalyvauti visuose Sgjungos renginiuose.

67. Sajungos narys privalo:

67.1. laikytis Sajungos [staty;

67.2. vykdyti Sajungos programa ir vadovybés nutarimus;

67.3. laiku mokeéti Sajungos Tarybos nustatyta nario mokesti;

67.4. vykdyti Sajungos vadovybés uzduotis, jei Sios nepriestarauja Siems statams;

67.5. ginti organizacijos nuostatas, gera varda ir principus, skleisti Sajungos idéjas, platinti jos
spauda;

67.6. vykdyti kita istatymais leidziama agitacija;

67.7. ugdyti savyje ir savo aplinkoje tautiSkuma, pilietiSkuma, aktyviai dalyvauti Lietuvos
visuomeniniame gyvenime.

68. Sajungoje, greta nariy, yra garbés nariai ir rémejai. Garbés nariu gali biiti bet kuris fizinis
ar juridinis asmuo, nusipelngs lietuviy Tautai arba (ir) Lietuvos valstybingumui ir pritariantis
Sajungos tikslams. Réméju gali biti bet kuris fizinis ar juridinis asmuo, pritariantis Sajungos
tikslams, pripaZistantis $iuos [status ir materialiai, moraliskai ar kitais biidais remiantis

Sajungos veikla.
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XIV. SAJUNGOS ISTATU TVIRTINIMO, PAPILDYMO IR PAKEITIMO TVARKA

69. Istatus tvirtina, papildo ir pakeicia Visuotinis Nariy Susirinkimas.
70. Istaty tvirtinimui, papildymui ir pakeitimui reikalinga paprasta balsy dauguma.
71. Istaty papildymai ir pakeitimai yra siilomi Filialy nariy susirinkimuose, Filialy vadovybiu

posédziuose, Sajungos nariy susirinkimuose bei perduodami VNS sekretoriatui.

XV. LESOS IR PAJAMOS

72. Sajungos 1éSas sudaro: nario mokesciai, fiziniy bei juridiniy asmeny, organizacijy,
labdaros fondy paaukotos arba dovanotos 1¢Sos, kredito istaigy palikanos uz saugomas
Sajungos 1€sas, kitos teisétu biidu gautos 1€Sos. Sajungos papildomos pajamos gali biiti
gaunamos 18 pacios organizacijos veiklos — renginiy, leidybos, joje naudojamos reklamos,
visuomeniniy projekty, kultliriniy programuy.

73. Sajungos Taryba sprendzia, kaip panaudoti surinktas 1éSas Sajungos uzdaviniams
1gyvendinti.

74. Sajungos pertvarkymo, reorganizavimo arba likvidavimo atveju jos 1€Sos panaudojamos
Sajungos Visuotinio Nariy Susirinkimo nustatyta tvarka, pagal galiojancius LR {statymus.

75. Stojamuyjuy inasy ir nario mokescio dydis bei rinkimo tvarka yra nustatomi visuotinio nariy

susirinkimo bei patvirtinami atskiru dokumentu.

XVI. ORGANIZACIJOS REORGANIZAVIMAS AR LIKVIDAVIMAS

76. Sajunga likviduojama:

76.1. Visuotinio Nariy Susirinkimo sprendimu, priimtu ne maZzesne kaip 2/3 visy nariy balsy
dauguma;

76.2. Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytais atvejais.
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77. Sajunga reorganizuojama Visuotinio Nariy Susirinkimo sprendimu 2/3 visy nariy balsy
dauguma;

78. Nutraukus Sajungos veikla, jos turtas ir 1¢S0os naudojami Lietuvos Respublikos teisés

aktuose numatyta tvarka.

Lietuviy tautinio jaunimo sajungos [statai priimti 2010-03-12, Visuotiniame Nariy Susirinkime.
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